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На прошедшей неделе 
бригада электриков Бей­
ского района проводила 
ремонтные работы на 
главной улице райцентра 
- заменяла старые дере­
вянные опоры на новые- 
бетонные.

За летне-осенний период 
энергетики планируют прове­
сти огромную работу, это и

Дела 
ремонтные

перетяжка проводов, и замена устаревших же­
лезобетонных опор, трансформаторных под­
ставок и др.

В августе планируется установить транс­
форматорную подстанцию в с.Калы, еще две 
новых подстанции появятся в с.Бондарево.

Нужно отметить, что все ремонтные ра­
боты производятся точно в установленные 
графиком сроки.

Дороги - главная забота
Лето для работников Бейского ДРСУ 

- особенно напряженная пора. Ведь в 
этот период времени им предстоит про­
делать огромную работу.

На этой неделе бригада дорожников про­
вела ямочный ремонт в самом сердце рай­
центра - на дороге, расположенной в районе 
Дома культуры. По словам директора Бейско­
го ДРСУ В.В.Афанасьева, в настоящее время 
работники дорожного управления трудятся на 
участке трассы Калы-Саяногорск, где уже про­
ложено 3200 метров асфальта. Всего же за два 
года на этой территории проложено пять кило­
метров дорожного полотна. Кроме ремонта 
этого объекта сегодня также ремонтируется и 
дорога на обходе с.Табат.

Начались военные сборы
С третьего августа на базе летнего 

оздоровительного лагеря «Березка» на­
чались военно-полевые сборы для юно­
шей.

В них участвуют старшеклассники из об­
разовательных учреждений района, в том чис­
ле и из ПУ-15. Нужно отметить, что подготов­
ка к военным сборам прошла достаточно орга­
низованно, как и полагается, в ней приняли ак­
тивное участие руководство управления об­
разования, здравоохранения и райвоенкома­
та.

Основной задачей сборов является воен­
ная подготовка юношей-допризывников, кото­
рые вплотную займутся вопросами гражданс­
кой обороны: химическая защита, медицина, и, 
конечно же, физическая подготовка - все это 
в обязательном порядке входит в программу, 
кстати, в ходе мероприятия будут проводить­
ся стрельбы из автоматического оружия. По 
словам начальника УО В.И.Тимченко, участие 
в военных сборах не проходит для ребят бес­
следно, ведь после этого они становятся на­
много ответственнее и взрослее.

Подготовила О. Котельникова.

Человек и его дело

релым на дому: «Без нее никуда». И действи­
тельно это общее дело, а главное желание по­
мочь старикам, деньги-то за это не ахти какие 
выплачиваются соцработникам, гроши по срав­
нению с городом. Подбодрить их словом, де­
лом, ведь не зря говорят, что в основе этой 
необычной профессии лежит милосердие и со­
страдание к ближнему. Нет такого в характере 
человека, значит на такой работе ему долго не 
продержаться. Старики ведь, что малые дети, 
и капризничают, и многим бывают недоволь­
ны, и за словом при случае в карман не лезут. 
Порой так «отбреют», что мало не покажется. 
И вот здесь-то нужны социальному работни­
ку как никогда терпение, выдержка, такт, а са­
мое главное - понимание этих обездоленных 
раньше времени одиноких душ. Но уж коли вы 
нашли к ним подход, за вашу доброту и сер­
дечность они отплатят вам тем же. Мне поче­
му-то показалось, таких профессиональных 
черт в характере Калининых более, чем пре­
достаточно.

Может потому и справляются они с пору­
ченным делом легко, без нареканий и жалоб со 
стороны своих клиентов. Ведь в основе их 
крепких семейных уз лежит дружеское вос­
приятие окружающего мира, людей, живущих 
рядом, умение ладить со всеми, дарить свою 
доброту и помощь по большей части бескоры­
стно. Хочется пожелать супругам Калининым 
Галине Семеновне и Михаилу Иосифовичу здо­
ровья, семейного благополучия и пусть их «се­
мейная лодка» еще долго плывет по реке жиз­
ни, не встречая на своем пути лишних преград 
и водоворотов. А детям сохранить семейную 
приверженность к этой профессии ни в одном 
поколении.

Н. Апаликова.
Фото из семейного архива.

Общее депо
Встретились мы с главой семейства Ка­

лининых, Михаилом Иосифовичем, дома. Он­
то и рассказал нам, чем занимаются члены 
его дружной семьи: супруга Галина Семенов­
на более 15 лет ра­
ботает социальным 
работником, рядом с 
ней около 13 лет 
трудится дочь Ната­
лья. Не первый год 
помогает матери и 
сестре обслуживать 
на селе престарелых 
и одиноких граждан, 
нуждающихся в осо­
бой социальной под­
держке государства, 
старший сын Вита­
лий. Недавно закон­
чил школу младший 
Сергей и тоже время
от времени занимается этим же делом. У 
выпускника вечерней Бондаревской СОШ 
есть мечта - закончить со временем выс­
шее учебное заведение, получить специаль­
ность и заняться социальной работой на селе 
вплотную. Михаил Иосифович в начале раз­
говора о себе скромно умолчал, сказал,

Редко встретишь на селе семью, где 
бы все члены были объеденены одним 
общим делом, разве что исключение со­
ставляют крестьянско-фермерские хо­
зяйства. Здесь уже без преемственнос­
ти от старших к младшим просто не 
обойтись. Такова специфика сельскохо­
зяйственного производства. Мы все же 
попробовали отыскать в районе друж­
ную семью, занятую абсолютно другим 
ремеслом, и нашли ее ни где-нибудь, а в 
селе Бондарево.

Связующая нить
Младший из Калининых Сергей в разговоре 

с ним, как бы мимоходом очень точно заме­
тил о социальной помощи одиноким и преста­

На подворье
В садике в густой зеле­

ной травке, прямо у рези­
новой калоши с водичкой, 
расположились на солнце­
пеке с глазами-бусинками 
желторотые гусята. Во 
дворе свиньи, есть и куры, 
КРС. Все это, естественно, 
требует ухода. Так что ра­
бочий день Иосифовича 
расписан по минутам, к 
тому же сейчас для главы 

семьи наступила горячая сенокосная пора. За­
готовку кормов в зиму ведет на своем соб­
ственном тракторе вместе с сыновьями, зя­
тем. Ведь дочь Наталья и старший сын Вита­
лий уже давно живут отдельно от родителей 
своими семьями, тоже ведут свое хозяйство, 
и сено заготавливают буренкам впрок сооб­
ща. Семейный подряд, как видите, у Калини­
ных действует и на работе, и дома. Вместе 
супруги более 30 лет. Первое время муж по­
могал Галине Семеновне обслуживать на дому 
одиноких стариков, да и сейчас нет-нет да и 
супруга прибегает к его помощи. В общем по­
лучается, что все семейство Калининых объе­
диняет одно общее дело - социальная помощь 
на дому, роднит крепче семейных уз любовь к 
своему селу, своей малой родине, которую они, 

несмотря на нелегкие перестроечные 
будни, не покинули, не променяли на 
город. Сумели перестроиться и обрес­
ти другую профессию, которая, похо­
же, стала для них главным связующйм 
звеном. Например, саму хозяйку Гали­
ну Семеновну, несмотря на довольно 
раннее время - 10 часов, мы не смог­
ли застать дома. Она уже была в доро­
ге. На лошади доставляла продукты 
своим подопечным. Их у нее десять 
человек. Каждому надо помочь не 
только по дому, хозяйству, но и найти 
время для задушевного разговора, ко­
торый порою лечит «болячки» стари­
ков лучше любого лекарства, дает же­
лание жить, чувствовать себя нуж­
ным кому-то, выводит из депрессии -

главной болезни пожилого возраста.

Поздравляем с наградой!
25 июня на пятой сессии Совета депутатов района было принято 

решение о присвоении звания Почетный гражданин Бейского района 
ветерану педагогического труда, жителю деревни Буденовка Алексан­
дру Кузьмичу Картавцеву за многолетний добросовестный труд, за­
нимаемую им активную жизненную позицию.

На очередном еженедельном совещании, прошедшем 30 июля, глава 
района В.А.Крафт лично в торжественной обстановке вручил нашему 
земляку удостоверение Почетного гражданина и поблагодарил его за 
многолетний добросовестный труд, пожелал Александру Кузьмичу здо­
ровья, долголетия и новых творческих планов.

правда, мимоходом, да, 
дескать, занимаюсь до­
машним подворьем. Хозяй­
ство у социальных работ­
ников действительно нема­
лое'.
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Д. Маковеева, управляющая делами.

Я, Лямкин Алексей Николаевич, родился 28 фев­
раля 1963 года в г.Челябинске в семье педагогов. В 
1965 году моих родителей по распределению напра­
вили в Хакасию.

В 1980 году, после окончания средней школы 
№20 г. Абакана, поступил в Красноярское высшее 
военное командное училище. С 1984 по 1990 год про­

ходил службу офицером в вооружённых силах на южных границах Союза ССР.
После увольнения в запас вернулся в Хакасию, Бейский район, где с 1994 года рабо­

тал учителем в Новотроицкой средней школе. В 1999 году переехал жить в Кирбу и перевёлся 
на работу в ОАО «Угольный разрез Чалпан» помощником генерального директора по быту. В 
2001 году был избран председателем профсоюзной организации разреза, но проработал в этой 
должности недолго. Из-за принципиальных разногласий по правовым и финансовым вопросам 
с тогдашним руководством предприятия счёл для себя правильным уволиться.

До 2003 года работал инженером у частного предпринимателя, потом до 2006 г. - 
педагогом 'дополнительного образования Бейского центра детского творчества. Сейчас вре­
менно не работаю. Женат. Воспитываю дочь.

Дорогие односельчане!
Почему же я предложил Вам свою кандидатуру на эти выборы?

Обывательский ответ вроде прост: «Ещё нестарый мужик с высшим образованием ищет 
себе непыльную работёнку сейчас, да приличную пенсию на будущее...»

Только не так всё просто. 
Я сознательно иду в чинов­

ники, - столь непопулярное сословие 
среди простого народа России,- по­
тому, что искренне хочу изменить 
это отношение хотя бы в отдельно 
взятом селе. Знаю, что работа пред­
стоит кропотливая, каждодневная и 
не всегда приятная.

Предыдущая администра­
ция в феврале-марте 2007 года про­
вела очень полезное анкетирование. 
Ваши ответы - это готовый, наказ и 
руководство к действию будущему 
главе сельсовета.

Нет нужды вновь и вновь 
перечислять социальные, культур­
ные и бытовые наши проблемы. Вы 
их знаете не хуже меня. Заверять 
вас, что всё решится в кратчайшие сроки, только изберите меня, - тоже глупо.

Одно обещаю твёрдо: не просто слушать вас, а слышать; не только обозначать 
вопросы, а прилагать все силы и средства для их решения; работать честно и с полной 
отдачей.

В целях морального и материального сти­
мулирования труда сельскохозяйственных то­
варопроизводителей, независимо от их орга­
низационно-правовых форм ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:
1.1. Условия о районном трудовом сорев­

новании работников сельского хозяйства му­
ниципального образования Бейский район на 
период посевной и уборочной кампании и орга­
низации труда в животноводстве в 2007 году 
(Приложение № 1).

1.2. Смету затрат на проведение трудово­
го соревнования в полеводстве и животно-

Приложение № 1 к постановлению администрации 
муниципального образования Бейский район z 

от 30 июля 2007 г. Ns 467

Л. Байкалова, 
руководитель УФ и Э 

администрации МО Бейский район.

В. Крафт, 
глава администрации.

водстве в 2007 году (Приложение № 2).
2.Управлению финансов и экономики му­

ниципального образования Бейский район 
(Байкалова Л.Я.) обеспечить финансирова­
ние по заявкам Управления сельского хо­
зяйства администрации муниципального 
образования Бейский район согласно сме­
ты.

3. Контроль за исполнением данного по­
становления возложить на первого замес­
тителя главы администрации муниципаль­
ного образования Бейский район Богданова 
А.В..

М. Масалович, 
директор Новотроицкой СОШ, депутат 

районного Совета депутатов.

Алексея Николаевича знаю как эрудированного, 
творческого, любящего детей педагога. Ученики 
бежали к нему на занятия с огромным желанием 
открытия нового, и он никогда не обманывал их 

ожиданий.
Как председатель профкома школы он 

всегда стоял на страже интересов трудового 
коллектива. Не считаясь с личным временем, 

затрачивая собственные средства, в пору 
постоянных невыдач зарплаты помогал 

работникам школы просто выжить. Считаю, что 
Алексей Николаевич будет достойным главой села 

Кирба.

Об утверждении условий проведения районного трудового соревнования 
работников сельского хозяйства

“Саянская заря”

Условия
районного трудового соревнования работников сельского хозяйства муниципаль­

ного образования Бейский район на период посевной и уборочной кампании и орга­
низации труда в животноводстве в 2007 г.

I. ПОЛЕВОДСТВО
1.1. Считать победителем в районном трудовом соревновании акционерное общество, 

выполнившее плановое задание ярового сева, добившееся наивысших показателей на заго­
товке кормов, уборке урожая зерновых культур и выполнившее весь комплекс работ в луч­
шие агротехнические сроки с хорошим качеством, без нарушений техники 
безопасности, засыпавшее плановое задание 100% кондиционных семян под урожай будуще­
го года.

Присуждается первое место и награждается Дипломом и денежным призом в сумме 15 
тысяч рублей.

1.2. Считать победителем в районном трудовом соревновании крестьянско-фермерское 
хозяйство, выполнившее плановое задание ярового сева и добившееся наивысших показа­
телей в ходе уборки урожая и выполнившее весь комплекс работ в лучшие агротехнические 
сроки с хорошим качеством без нарушений техники безопасности.

Засыпавшее плановое задание семян под урожай будущего года.
Присуждается первое место и награждается Дипломом и денежным призом в сумме 10 

тысяч рублей.
1.3. Механизаторы, добившиеся наивысших показателей в районе без нарушений трудо­

вой дисциплины и техники безопасности:
а) на посеве зерновых культур;
б) на заготовке сенажа, силоса;
в) на уборке урожая зерновых культур.
Признаются победителями соревнования и награждаются Почетной грамотой и 

денежным призом в сумме 2 000 рублей (каждый).
1.4. Звено, добившееся наивысшей выработки в районе на заготовке сена, без нарушений 

трудовой дисциплины и техники безопасности. Признается победителем соревнования и на­
граждается Почетной грамотой и денежным призом в сумме 3 000 рублей.

1.5. Механизатор, добившийся наивысших показателей в своем хозяйстве на весенне- 
полевых работах без нарушений трудовой дисциплины и техники безопасности. Признается 
победителем соревнования и премируется денежным призом в сумме 1 000 рублей 
(от акционерного общества, КФХ по одному человеку).

1.6. Механизатор, добившийся наивысших показателей в своем хозяйстве на уборке 
урожая зерновых и силосных культур без нарушений трудовой дисциплины и техники 
безопасности. Признается победителем и премируется денежным призом в сумме 1 000 
рублей (от акционерного общества, КФХ по одному человеку).

1.7. Водители, добившиеся наивысшей выработки в районе на вывозке 
сельскохозяйственных культур. Признаются победителями с присуждением первого и 
второго места и денежным призом 1 000 и 700 рублей.

1.8. Коллектив технического обслуживания, обеспечивший бесперебойную работу 
комплексным звеньям на посеве, заготовке кормов и уборке урожая, при условии, если зве­
нья добились высоких результатов. Признается победителем среди акционерных обществ и 
КФХ и премируется денежным призом в сумме 2 000 рублей и 1 000 рублей.

1.9. Коллектив зернотока, обеспечивший плановую засыпку 100% кондиционных семян к 
10 ноября. Признается победителем соревнования и премируется денежным призом в сумме 
2 000 рублей. .

1.10. Руководители, специалисты (главного и среднего звена) сельхозпредприятий всех 
форм собственности, добившиеся высоких производственных показателей на своем участ­
ке. Признаются победителями соревнования и премируются денежным призом в сумме 1 000 
рублей каждый.

Животноводство
2 1 . Считать победителем среди акционерных, обществ хозяйство, достигшее наивысших 

показателей по производству продукции животноводства.
Награждается Дипломом и денежным призом в сумме 15 000 рублей.
2.2. Оператор машинного доения коров, достигший наивысшего надоя на 1 фуражную голо­

ву в районе. Награждается Почетной грамотой и денежным призом в сумме 2 000 рублей.
2.3. Скотники дойного гурта (бригада), достигшие наивысшего надоя молока на 1 фуражную 

голову в районе. Награждаются Почетной грамотой и денежным призом в сумме 2 000 рублей.
2.4. Телятница, ухаживающая за телятами от 0 до 4-х месяцев и достигшая наивысшего 

привеса телят (при условии сохранности поголовья). Награждается Почетной грамотой и 
денежным призом в сумме 2 000 рублей.

2.5. Скотник гурта молодняка, достигший наивысшего привеса животных в районе (при 
условии сохранности поголовья). Награждается Почетной грамотой и денежным призом в 
сумме 2 000 рублей.

2.6. Техник искусственного осеменения животных, добившийся наивысшего получения 
приплода животных. Награждается Почетной .грамотой и денежным призом в сумме 2 000 
рублей.

2.7. Работники животноводства (скотник дойного гурта, скотник молодняка, доярка, телят­
ница), добившиеся наилучших результатов в своих хозяйствах без нарушения техники безо­
пасности и трудовой дисциплины. Награждаются денежным призом в сумме 1 000 рублей.

2.8. Крестьянское хозяйство, добившееся наилучших показателей в развитии
животноводства среди крестьянских хозяйств. Награждается Дипломом и денежным при­
зом в сумме 5 000 рублей.

2.9. Личное подсобное хозяйство, реализовавшее наибольшее количество
сельхозпродукции. Награждается Дипломом и денежным призом в сумме 2 000 рублей.

Итого требуется затрат на проведение и организацию трудового соревнования в поле­
водстве и животноводстве 173520 рублей.

Поступление и расходование бюджетных средств 
по муниципальному образованию Бейский район 

за июнь 2007 года

В течение месяца получено доходов 
31 924,3 тыс. рублей,

в том числе собственных - 9 204,6 
тыс. рублей

доходов за счет платных услуг - 
167,9 тыс. рублей

финансовой помощи - 22 551,9 тыс. 
рублей.

Исполнено по расходам - 25 907,0 
тыс. рублей, в том числе:

- по разделу «Общегосударствен­
ные вопросы» израсходовано 2 526,9 
тыс. рублей. Денежные средства рас­
пределены на обеспечение деятельнос­
ти главы администрации района и глав 
поселений, органов исполнительной и 
законодательной власти, финансовых 
органов, территориальной избиратель­
ной комиссии, комитета по 
управлению муниципальным имуще­
ством;

- на «Национальную оборону» израс­
ходовано 27,5 тыс. рублей, которые 
были направлены на содержание воен­
но-учетных столов при сельских Сове­
тах;

- на «Национальную безопасность 
и правоохранительную деятельность» 
израсходовано 50,6 тыс. рублей. Это со­
держание и обеспечение деятельнос­
ти отдела внутренних дел и ГО ЧС, со­
держание муниципальной пожарной ох­
раны;

- на «Национальную экономику» из­
расходовано 547,7 тыс. рублей. По это­

му разделу произведены расходы в области 
сельского хозяйства. Произведены расходы, 
которые были направлены на мероприятия по 
землеустройству и землепользованию;

- на «Жилищно-коммунальное хозяйство» 
израсходовано 614,7 тыс. рублей, 
которые были направлены на ремонт жилфон­
да, ремонт коммунального хозяйства;

- на «Образование» израсходовано 16 
037,2 тыс. рублей — это содержание 
дошкольного, общего образования, методка­
бинета, бухгалтерии, аппарата;

- по разделу «Культура и СМИ» израсхо­
довано 1 748,0 тыс. рублей. Содержание 
деятельности РДК, библиотек, средства мас­
совой информации;

- на «Здравоохранение и спорт» израсхо­
довано 2 945,8 тыс. рублей. По этому 
разделу отражены расходы на развитие 
спорта, содержание больниц, амбулаторий, 
фапов;

- по разделу «Социальная политика» из­
расходовано 1 408,6 тыс. рублей. Это 
доплаты к пенсиям, предоставление гражда­
нам субсидий на оплату жилья и 
коммунальных услуг, компенсация части ро­
дительской платы за содержание ребенка в 
детских садах, региональные целевые про­
граммы, опека и попечительство, целевые 
программы МО, социальная поддержка обще­
ства ветеранов и инвалидов.

Будущее в наших руках!
С уважением А. Лямкин.

Материал публикуется на бесплатной основе.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации муниципального образования Бейский район

2



Этот вопрос, волнующий практически каждого жителя района, мы решили, как говорится, 
взять на заметку и провести рейд по ряду организаций, которые в силу тех или иных норма­
тивных актов обязаны выполнять свою функцию, услугами которых население пользуется 
довольно часто, и нередко у многих появляются нарекания в адрес обслуживания. Мы решили 
начать с больницы, куда население района обращается чаще всего...

Как нам всем известно, в реализацию национальной программы «Здоровье» входит не 
только улучшение материальной базы сельских больниц и повышение заработной платы ме­
дицинским работникам, но и самое главное - улучшение качества обслуживания населения. К 
сожалению, в настоящее время последнее оставляет желать лучшего. Наряду с благодарнос­
тью к врачам поступают и жалобы. «Как нас обслуживают?» - задали мы вопрос пациентам 
Бейской районной больницы. Даже утром в четверговский день, именно этот день мы выбрали 
для опроса, (про понедельники и вовсе молчим) у кабинетов медспециалистов толпились 
многочисленные пациенты разного возраста, но в большинстве своем, конечно, это были 
пенсионеры. Видимо, люди устали от неприятного времяпрепровождения - ожидания своей 
очереди, поэтому от ответа на такой вопрос никто не отказался, напротив, многие изъявляли 
желание высказать все, что накипело. Конечно, не все пациенты были негативно настроены, 
к примеру, М.В.Коголь - частый пациент Бейской ЦРБ. Больших претензий к врачам, по поводу 
несвоевременного обслуживания населения, не имеет.

- Меня здесь все устраивает, - говорит он, - а вообще, если бы не инсульт, не сидел бы тут 
столько времени. Раньше, правда, обслуживание совсем не нравилось, потому что придешь 
бывало на прием, а врачи сидят, чаек попивают прямо в кабинете. А мы, больные, сидим, 
ждем, пока чаепитие закончится. Потом примут одного-два человека, а там и обед подходит.

Сейчас все по-другому, лучше стало, 
хотел бы даже поблагодарить своего ле­
чащего врача В.В.Головенько.

Ну вот, один пациент всем дово­
лен, а остальные? Очередную «жертву 
опроса» искать не пришлось - это жен­
щина из Кирбы, фамилию называть она 
не захотела.

- Какое обслуживание?! Вы что, шу­
тите? Безобразное тут оно. Все люди 
скажут, хоть к кому подойдите и спро­
сите! - возмущалась она. -Специалис­
тов не хватает, сидишь тут целый день, 
с самого утра и до вечера. И только для 
того, чтобы лекарство льготное полу­

чить. Я инвалид второй группы, вот и приходится часто ездить. Тут вообще все люди возму­
щаются, а толку мало. К самим врачам претензий не имею, - немного остыла пациентка, - вот. 
к примеру, отличные специалисты В.И.Шмыгова и М.Е.Астанина - мне их порой даже жалко 
становится, я понимаю, принять такое количество больных за день - работа не для слабонер­
вных. А они справляются. Приняли бы еще парочку терапевтов, чтобы и у действующих 
врачей нагрузка меньше была, и нам, пациентам, комфортнее стало.

Пенсионер В.Ефимкин был не слишком многословен. Он также инвалид второй группы, и 
тоже за льготным лекарством пришел.

- Нравится мне обслуживание, - размышляя, ответил он на вопрос, - или не нравится..? Об 
этом вам судить. Сижу тут с самого-утра, устал уже. Не хочу вообще об этом говорить. 
Доволен, не доволен...? Не бывает человек всегда довольным, чего-то ему вечно не хватает. 
И я тоже человек, ничем от других не отличаюсь...

Как видно не нравится нашему дедушке обслуживание.
Тут мы решили приостановить опрос пожилой категории граждан и перейти к молодежи и 

людям среднего возраста. Т. Ишковой из Сабинки часто приходится приезжать в районную 
больницу на медосмотр. Как и предыдущих опрошенных, ее не устраивают только большие 
очереди. А Н.Д.Сафонова, которая также приехала на медицинский осмотр, кроме недоволь­
ства по поводу постоянных очередей жалуется на то, что врачи не всегда находятся на 
рабочем месте и зачастую приходят на работу не вовремя. У нее имеются пожелания в адрес 
медработников - относиться к пациентам повнимательнее, а особенно к пожилым. «Мы-то 
еще молодые, - говорит, - постоять можем, а вот старичков жалко».

Другая пациентка, которая также пожелала остаться неизвестной, считает, что обслужи­
вание нормальное, ей в больнице нравится. Единственный минус - отсутствие льготных 
лекарств, которые зачастую приходится покупать самой, а это слишком сильно «бьет по 
карману». Она также поблагодарила за работу врача-терапевта В.И.Шмыгову.

А Л.Г.Романовна (кстати, бывшая медработница) посещает поликлинику довольно часто, 
так как состоит на учете по сахарному диабету.

- Врачи у нас хорошие, - сказала Людмила Гавриловна, - грамотные, только вот у кабинета 
терапевта очереди всегда большие. Придешь с утра и сидишь до обеда, потому что в это

время народ обычно медосмотры проходит, вот и приходится очень долго ждать своей очере­
ди. А если после обеда приходить - очереди чуть меньше, а врачи к этому времени уже 
устают. Жалко людей, трудная у них работа, я то об этом не понаслышке знаю. А вообще, если 
обратишься к докторам со своей серьезной болячкой - никогда в помощи не откажут. Особенно 
хотелось бы отметить М.Е.Астанину и В.И.Шмыгову.

Кстати, по селу ходят слухи о том, что нашу поликлинику закроют, и нам, пациентам, 
придется ездить в Саяногорск за медицинской помощью, так ли это?'

. А за разъяснениями обратились к И.А.Коновалову, главному врачу ЦРБ.
- Эти волнения напрасны, - успокаивает нас Игорь Александрович, - новую Саяногорскую 

больницу горожане ждут уже 20 лет, и строится она исключительно для обслуживания город­
ского населения, которое с каждым годом растет из-за строительства ХАЗа - это во-первых, 
а во-вторых - пока еще никто сельское здравоохранение не отменял. Подумайте сами, проде­
лывать путь в 60-80 километров, что­
бы попасть к врачу - практически ник­
то не будет. А наша больница будет су­
ществовать и дальше. И мы, врачи, 
будем продолжать оказывать населе­
нию необходимую помощь.

По поводу нехватки медперсона­
ла в отделе кадров нам рассказали, что 
согласно официальным данным в здра­
воохранении Бейского района работа­
ет 31 врач, 143 средних медработни­
ков, 74 младшего персонала. В Бейс­
кой районной центральной больнице 
24 врача, среднего персонала - 85 че­
ловек и младшего - 51. Несмотря на 
то, что в районной больнице такое ко­
личество медработников, проблема 
недостатка врачей и большой очереди 
на приемах существует. О ее решении 
также говорит главврач:

- В настоящее время многие врачи
находятся в отпусках. Но отпускной сезон по большей части заканчивается. И в ближайшие 
дни будет отлажен нормальный ритм работы амбулаторно-поликлинической службы. Думаю, 
что в скором времени проблема с огромными очередями отпадет сама собой. Относительно 
дополнительного лекарственного обеспечения - оно у нас отлажено. Но я должен сказать, что 
это программа федерального уровня, поэтому большая часть проблем, связанная с нехват­
кой дорогостоящих лекарств, возникает именно из-за задержек поставок лекарств из Москвы, 
которые до того, как попасть к нам проходят через Новосибирск, Красноярск и Абакан. Поэто­
му те лекарства, которые особенно необходимы, как правило, это дорогостоящие и дефицит­
ные препараты, чаще всего поступают не вовремя. Их нет не потому, что врачи не назначают, 
как думают многие пациенты, а просто потому, что нет в наличии. Я могу всех заверить, что 
по каждому отложенному листочку с рецептом наши пациенты будут обслужены в течение 
трех-четырех недель. Лекарство все равно дойдет до своего получателя. Эта проблема дер­
жится на контроле.

На этом мне бы хотелось закончить свой экспресс-опрос. Если говорить честно, то я 
думала, что нареканий по поводу обслуживания будет намного больше. Когда верстался но­
мер, мы позвонили главному врачу ЦРБ, чтобы узнать насколько изменилась ситуация с оче­
редями сегодня, и закончился ли отпуск у врачей? На что Игорь Александрович ответил, что 
сегодня многие медработники уже вышли из отпусков, соответственно и очереди у кабинетов 
специалистов заметно поубавились.

Ну да, немного поубавились, только совсем немного, поэтому будем надеяться на лучшее, 
а именно на то, что в скором времени уже у всех врачей ЦРБ закончится отпуск и тогда 
очереди уменьшатся еще немного... И совсем горячие, но довольно приятные новости: штат 
врачей Центральной районной больницы в скором времени должен увеличиться, в райцентр 
собираются приехать два врача из другого региона, в настоящее время районная администра­
ция занимается вопросом о предоставлении специалистам жилья.

Тему «Как нас обслуживают?» закрывать не будем, интересно все-таки знать, насколько 
качественно отлажено обслуживание в первую очередь в магазинах или в парикмахерских, в 
местах массового отдыха молодежи, да мало ли где еще? А от вас, дорогие читатели, ждем 
писем с предложениями. Пока наш дальнейший путь лежит в районный газовый участок, и об 
этом вы сможете прочитать в нашей газете.

О.Котельникова.
Фото автора и Р. Андреева.

ПРОТОКОЛ № 02
рассмотрения заявок на участие в открытом конкурсе

с. Бея 30 июля 2007 года

1. Наименование предмета конкурса: открытие счета для размещения денежных 
средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности 
открытых бюджетополучателями.

2. Состав конкурсной комиссии.
На заседании конкурсной комиссии по рассмотрению заявок на участие в конкурсе при­

сутствовали: председатель конкурсной комиссии Стефаниди Н.М., члены конкурсной комис­
сии: Зуева Е.Н., Лагунов О.П., Моргачева Т.М., Ваганова М.А., секретарь конкурсной комиссии 
Зайцева Н.А.. ■

3. Процедура вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе и (или) открытию 
доступа к поданным в форме Электронных документов заявкам была проведена конкурсной 

: комиссией с 14 часов 00 минут по 14 часов 10 минут 30 июля 2007 года по адресу: с. Бея, 
Площадь Советов, 20 (протокол вскрытия конвертов с заявками на участие в открытом/ 
закрытом конкурсе и открытия доступа к поданным в форме электронных документов заяв­
кам на участие в открытом/закрытом конкурсе № 01 от 30 июля 2007 года).

4. Процедура рассмотрения заявок на участие в конкурсе проводилась конкурсной ко­
миссией в период с 14 часов 10 минут 30 июля 2007 года по 14 часов 15 минут 30 июля 2007 
года по адресу: с. Бея, Площадь Советов, 20.

5. На процедуру рассмотрения были предоставлены заявки на участие в конкурсе следу­
ющих участников размещения заказа:

6. Конкурсная комиссия рассмотрела заявки на участие в конкурсе в соответствии с 
требованиями и условиями, установленными в конкурсной документации, и приняла решение:

6.1. Допустить к участию в конкурсе и признать участниками конкурса следующих учас­
тников размещения заказа, подавших заявки на участие в конкурсе:

№ № Наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для фи­
зического лица), участника размещения заказа

1 Саяногорское отделение № 8147 Сбербанка России

Признать участником конкурса одного участника размещения заказа, подавшего заявку на 
участие в конкурсе Саяногорское отделение № 8147 Сбербанка России.

Признать конкурс несостоявшимся и рекомендовать заказчику заключить муниципальный 
контракт с единственным участником размещения заказа, который подал заявку на участие в 
конкурсе, и был признан участником конкурса, на условиях и по цене контракта, которые 
предусмотрены заявкой на участие в конкурсе и конкурсной документацией.

7. Настоящий протокол подлежит размещению на официальном сайте Портал госзакупок РХ 
и опубликованию в газете «Саянская заря».

8. Настоящий протокол подлежит хранению в течение трех лет с даты подведения итогов 
настоящего конкурса.

9. Подписи: председатель конкурсной комиссии Стефаниди Н.М., члены конкурсной комис­
сии: Зуева Е.Н., Лагунов О.П., Моргачева Т.М., Ваганова М.А., секретарь конкурсной комиссии 
Зайцева Н.А..
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№ Наименование (для 
пп юридического ли­

ца), фамилия, имя, 
отчество (для фи­
зического лица), 
участника разме­
щения заказа

организационно­
правовая 
форма

Место на­
хождения 
(для юри­
дического 
лица), мес­
то житель­
ства (для 
физичес­
кого лица

Почтовый 
адрес

Паспорт­
ные дан­
ные (для 

физичес­
кого ли­

ца)

Номер 
контакт­
ного те­

лефона

1. Саяногорское 
отделение № 8147 
Сбербанка России

ОАО г. Саяно­
горск

655600, 
г. Саяно­
горск, ул.

Ленина, 61

83904226496
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КОЗЛОВСКОГО АЛЕКСЕЯ ДМИТРИЕВИЧА

СООБЩЕНИЕ

МОЯ ХАКАСИЯ

Саянская
ТЕЛЕФОНЫ:

Е - mail: Oismi @ Khakasnet . ru

3-12-67
3-01-84
3-06-68

Сердечно поздравляем с юбилеем коллегу, учителя гео­
графии, заслуженного учителя РСФСР, члена Союза писате­

лей России, поэта и писателя

60 - это дата не старости, 
Это опыт и мудрость, что дали года.

Пусть не ведает сердце усталости 
И пусть будет душа молода.
Пусть невзгоды и беды забудутся, 
Будет в доме тепло и уют.
Все мечты и желания пусть сбудутся, 
Пусть внучата скучать не дают.
Хотим поздравить с днем рожденья 
И счастья в жизни пожелать.
На жизнь не стоит обижаться, 
Не стоит в жизни унывать.
Пусть будет все: гроза, метели, 
Пусть будет радость и покой, 
А если очень будет трудно, 
То знай, что мы всегда с тобой!

Нач. отдела, 
гл. редактор 
Редактор 
Лит. сотрудники

Все степь да степь...
Одиноко мне.
Все степь да степь...
Ехать по дороге.
Все степь да степь...
Не отрицаю я.
Все степь да степь...

Любовь - Хакасия моя!
Все степь да степь...
Спасет меня.
Все степь да степь...
Кругом ни души.
Все степь да степь...
Мы с тобой похожи.
Все степь да степь, - говорю я, 

Ведь Хакасия — жизнь моя!

Продам дом в с. Бея по улице Пушкина, 86 
за 350000 рублей.

Звонить по телефонам 8 (39042) 4-28-71 
или 89029967839.

Газета выходит по 
вторникам, 
четвергам, 
субботам.

О внесении изменений в Извещение о 
проведении открытого конкурса на право зак­
лючить муниципальный контракт на выпол­
нение подрядных работ по объекту «Школа в 
селе Новониколаевка Бейского района» («Са­
янская заря», № 82, 17.07.2007 г.)

Пункт 9 указанного Извещения изложить 
в следующей редакции: «Конверты с заявка­
ми на участие в конкурсе будут вскрыты по 
адресу: с. Бея, Площадь Советов, 20. Единая 
конкурсная комиссия при администрации МО 
Бейский район 27августа 2007 года в 9 ча­
сов 00 минут по местному времени».

Администрацией муниципального обра­
зования Бейский район в соответствии со 
ст.30.1 Земельного кодекса РФ (в ред. Феде­
рального закона от 31.12. 2005 г. № 206-ФЗ) 
принято заявление от гражданина о предос­
тавлении в аренду из земель поселений для 
жилищного строительства сроком на 11 ме­
сяцев земельный участок площадью:

- 4000 кв.м., расположенных по адресу: 
РХ, Бейский район, с. Куйбышево, ул. 40 лет 
Октября, № 2 А.

В случае, если по истечении месяца со

Коллектив учителей Новотроицкой средней 
школы.

Постоянно закупаем у населения 
мясо КРС.

Молодняк по цене за 1 кг. - 80 руб­
лей, коровы - 80 руб., мясо свинины - 80 
руб., конина - 65 руб. за 1 кг.. Расчет 
сразу.

Обращаться: с. Бея, ул. Школьная, 
д. 21, телефон 3-07-29 в любое время 
или по сотовому 8-903-917-71-15.

Лицензия 305190206200092

Продам автомобиль Хонда -CRV, 1996 
года выпуска, серебро, 4 месяца в России.

Телефоны 89134499354 и 89135508813.

Отдел информатизации и средств массовой информации администрации муниципального образо­
вания Бейский район

С. Филиппов, 
инспектор по пропаганде ГИБДД 

ОВД по Бейскому району.

Куплю любой автомобиль до 20 тысяч 
рублей.

Обращаться по телефону 89232190623.

ности одного водителя, пострадал ни в чем 
неповинный пассажир.

Наезд на пешехода
30 июля 2007 года в ночное время в с.Но­

вокурск, на улице Молодежной, водитель ав­
томобиля ВАЗ 21063 допустил наезд на пеше­
хода, идущего по обочине, в результате чего 
пешеход получил телесные повреждения в 
виде перелома костей левой голени. Кроме 
того водитель с места происшествия скрыл­
ся. Теперь его ожидает лишение права управ­
ления транспортными средствами.

За прошедшую неделю сотрудниками 
ГИБДД было выявлено 11 водителей, управ­
ляющих транспортными средствами в состо­
янии опьянения, по решению суда их ожидает 
лишение права управления транспортными 
средствами.

Уважаемые водители, будьте вниматель­
ны на дороге, помните, что сэкономив секун­
ду Вы можете потерять жизнь.

Телефон доверия ГИБДД ОВД по Бейско­
му району 3-11-28.

Учредитель: Администрация М/О 
Бейский район

дня опубликования настоящего сообщения ,в 
администрацию МО Бейский район, (РХ, Бейс­
кий район, ул. Площадь Советов, дом № 20, тел. 
(факс 3-15-45) не поступят другие заявления 
граждан на вышеуказанный участок, админист­
рацией МО Бейский район будет принято реше­
ние о предоставлении данного земельного уча­
стка обратившимся гражданам.

Н. Стефаниди, 
заместитель главы администрации, 

председатель по управлению 
имуществом Бейского района.

Продолжаем закуп КРС у насе­
ления

живым весом по факту забоя
Высшая категория: молодняк (свы­

ше 140 кг.), взрослый скот ( по упитан­
ности свыше 160 кг.) - 82 руб. за 1 кг.; 
1 категория: молодняк (ниже 140 кг.); 
взрослый скот (по упитанности ниже 
160 кг.) - 80 руб.;
II категория - 73 руб.
Конина - 57 руб. за 1 кг.
Обращаться по телефонам:3-71-19, 8- 

906-192-94-03. Максимова Т.П
Св-во серия 19 № 0220362, выданное 24 декабря 2004 

года.

За прошедшую неделю на дорогах Бейского 
района произошло пять дорожно-транспортных 
происшествий, в трех из которых получили те­
лесные повреждения три человека.

Мотошлем бы спас
28 июля 2007 года на четвертом километре 

автодороги Табат-Усть-Киндирла, водитель мо­
тоцикла «Урал» перевозил пассажира на боко­
вом прицепе вне места для сидения. При дви­
жении по дороге пассажир упал на проезжую 
часть дороги и получил довольно серьезные 
повреждения головы. Конечно этого можно 
было бы избежать, если бы пассажир был в 
мотошлеме и сидел как положено на сиденье 
бокового прицепа.

Невнимательность
29 июля 2007 года в селе Бея, на перекрес­

тке улиц Ленина-Площадь Советов, водитель 
автомобиля Хонда Торнео, осуществляя дви­
жение по улице Ленина, со стороны магазина 
«Эдем», не выполнил требование дорожного 
знака «уступи дорогу» и допустил столкнове­
ние с автомобилем ВАЗ 2101, пассажир кото­
рого получила телесные повреждения в виде 
ушиба грудной клетки. Так, из-за невниматель­

Мнение редакции 
не обязательно 

совпадает с мнением 
авторов.

За достоверность 
информации 

ответственность несут 
авторы публикаций.

Стоит среди бескрайних хакасских степей небольшое и ничем не примечательное на пер­
вый взгляд сибирское село. Но для большинства людей когда-либо живших здесь - это родина, 
к которой тянется душа, зовет беспокойное сердце. Да и люди здесь живут неравнодушные к 
своему краю, к своей малой родине.

Мало кто не знает в Новотороицком, да и в Бейском районе Алексея Дмитриевича Козлов­
ского. Учитель, поэт, гражданин.

Он педагог с большой буквы, 35 лет посвятивший педагогической работе, и все эти годы он 
проработал в Новотроицкой школе.

Педагог с большой буквы, учитель по призванию души и сердца. Он умеет подобрать клю­
чик к любому ребенку, заинтересовать его и научить трудится. Это творческий, влюбленный в 
свой предмет человек, - настоящий фанат своего дела. Педагог от бога, человек, преисполнен­
ный любви, мудрости, терпения, умеющий слушать и понимать ребенка, отдающий сердечную 
щедрость, творчество, всю свою жизнь людям.

А скольких мальчишек и девчонок научил творчески работать, привил любовь к Родине, 
людям учитель Алексей Дмитриевич Козловский. Учитель требователен, но щедр на похвалу 
и поэтому он стал авторитетом и для своих учеников, и для коллег по работе, заслужил 
любовь и почет односельчан за преданность своему делу.

Алексея Дмитриевича знают в районе как квалифицированного педагога и доброго настав­
ника, человека влюбленного в жизнь, оптимиста, посвятившего свою жизнь воспитанию под­
растающего поколения, краеведа, стараниями которого создан и работает школьный музей.

Всю свою жизнь Алексей Дмитриевич ведет активную обществ'енную работу - лектор, 
агитатор, лучший комсомольский пропагандист.

Алексей Дмитриевич Козловский неоднократно награждался за свой труд грамотами. Ему 
присвоены звания «Заслуженный учитель РСФСР», «Отличник народного просвещения».

4 августа 2007 года Алексею Дмитриевичу исполняется 60 лет. Управление образование, 
райком профсоюза от имени всех педагогов района поздравляет Козловского Алексея Дмит­
риевич с юбилеем.

Желает дальнейшего творчества, успешности, терпения и новых находок. Здоровья ВАМ, 
Алексей Дмитриевич, оптимизма и простого человеческого счастья.

Уважаемая 
ЛИДИЯ АНДРЕЕВНА!

В этот замечательный юбилейный день 
рождения примите наши искренние поздравления 

и самые наилучшие пожелания:
В работе устали не знаешь, 

Всегда с народом, на виду, 
И близко к сердцу принимаешь 
Свою и ближнего беду. 
Дни не сбавляют оборотов, 
Зовут на новые дела, 
В календарях мелькают даты, 
Проходят годы, дни летят. 
И вашей юности крылатой 
Минуло пять плюс 50. 
Пусть будет жизнь у вас счастливой, 
Без огорчений и без бед 
И чтобы счастья и здоровья 
Хватило вам на сотню лет!

Продается инвалидная коляска.
Обращаться по адресу: г. Абакан, ул. Кати 

Перекрещенко, дом 7, кв. 108. Телефон
8 (3902)28-20-23.

Здравствуй, уважаемая редакция! Пишет 
вам простая девчонка из села Куйбышево. 
Мне еще не очень много лет, всего-14, но я уже 
пытаюсь писать стихи. Какими они получают­
ся? На мой взгляд, не совсем уж плохими. Но 
мне хочется узнать и мнение читателей, жи­
телей района. Поэтому посылаю на ваш суд 
свеже_е стихотворение, посвященное 300-ле- 
тию вхождения Хакасии в состав России. Пишу 
под псевдонимом «Ая», чтобы не краснеть, 
если стихотворение вдруг не понравится.

Продается компьютер в хорошем состо­
янии в комплекте с цветным принтером.

Обращаться по телефону 89617393425.
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Оперативная сводка
о преступлениях и происшествиях, зарегистрированных на территории 

Бейского района за неделю

ВНИМАНИЕ!
Всех, кто молод, кому не безразлична жизнь нашего села, приглашаем принять участие 

в воскреснике по уборке парка «Комсомольский» - 5 августа в 14.00.
Давайте сделаем любимый несколькими поколениями бейцев парк чистым и пригод­

ным для отдыха. А 25 августа мы проведем в «Комсомольском» районный фестиваль 
творческой молодежи «Звездное лето»!

“Саянская заря”

Коллектив Управления социальной поддержки 
населения МО Бейский район поздравляет с 55-лет- 
ним юбилеем социального работника Шишляннико- 
ву Лидию Андреевну.
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